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| Modificaciones en
materia laboral
aplicables en 2025
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Objetivo: El compliance o cumplimiento normativo, son un
conjunto de practicas, normas y procesos que la empresa imple-
menta para asegurarse de que sus actividades estan de acuerdo
con las leyes, regulaciones, normas y estandares laborables y de
seguridad social, aplicables a su negocio.

Duracion: 4 horas

Expositor: LAE. José Antonio Soto Magaria

Temario

1. Fundamento legal de la relacion de trabajo.

2. Documentacion basica laboral.

3. Aplica correctamente las formas de contratacion (contratos

laborales, asimilados, honorarios).

4. La rescision de contrato en la nueva justicia laboral (Centros de
conciliacion obligatorios, tribunales laborales).

. Aplicacion de la UMA en ndminas y la UMI en Infonavit

. La reforma 2021 al outsourcing - Repse, Icsoe vy Sisub

La reforma 2020 a las cuotas IMSS, aplicables en 2025.

. Las nuevas NOM-STPS.

. Las iniciativas de reformas en el poder legislativo.
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Modalidad Curso Abierto via Zoom

{ CURSO EN VIVO ] {CUF\’SO GRABADO]

Incluye

» Material digital

» Constancia de participacion

» Un mes de grabacion del curso
»Interaccion directa con el expositor

Da click para inscribirte

y realiza tu pago a nuestra cuenta bancaria
Razdn social: Efifac.com, SAS de CV | Banco: SANTANDER
Cuenta: 65-50734533-9 | Clabe interbancaria: 014180655073453398
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